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Vinnare 2003
Resursförmedlingen 
hos socialförvaltningen i 
Falköpingskommun med 
systemet Freetime.

Vinnare 2002
Personalen vid ortopeden 
vid Oskarshamns sjukhus 
för utvecklingen av ett 
verksamhetsanpassat 
system för operationspla-
nering – Optimera i sam-
arbete med Tieto Enator.

Vinnare 2001
Personalen vid Gruvöns 
Bruk för utvecklingen av 
en simulatorutbildning i 
samarbete med Kvaerner.

Var med och tävla om
ANVÄNDARNAS 
IT-PRIS 2010 
För det tionde året vill UsersAward uppmuntra användaranpassade 
tillämpningar av IT på svenska arbetsplatser genom att inbjuda till 
användarnas IT-pris. Priset går till den arbetsplats som har det bästa 
IT-systemet utifrån användarnas perspektiv. Priset är på 50.000 kro-
nor och går till den arbetsplats som nominerat. Uppmärksamhet och 
ära tillkommer…

Har din arbetsplats ett IT-system med dessa kvaliteter: 

 Har systemet utvecklats under aktiv medverkan från användarna?

 Är tekniken anpassad till dig och dina arbetskamraters  
arbetsuppgifter?

 Får du utbildning som underlättar användningen?

 Gör IT-systemet ditt jobb enklare, roligare och lättare att 
planera?

Skicka in er nominering. UsersAwards egen användarpanel utser fina-
listerna och besöker dem. Vår opartiska jury korar sedan vinnarna.

På www.usersaward.se hittar du mer information om tävlingen. När 
vi fått ditt förslag tar vi kontakt med dig för att få mer information. Vinnare 2004

Personalen vid intensiv-
vårdsenheten vid Malmö 
Universitetssjukhus för 
utvecklande av lärverkty-
get KLIV.

Vinnare 2000
Personalen vid Akutmot-
tagningen,  Falu lasarett för 
utvecklingen av ett system 
för individuella scheman i 
samarbete med Time Care.

2005 Vinnare 2005
Personalen vid Skånetrafik 
för systemet Boomerang 
som förenklar kundkon-
takter. IT-systemet har 
utvecklats av T-systems.
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Min nominering till arbetsplats för Användarnas IT-pris 2010 är:

Arbetsplatsens namn, avdelning

Adress  

Telefon  

IT-systemets namn

Mitt namn 

Min E-postadress

?
2010

Vinnare 2007 
Personalen vid Smurfit 
Kappa Eslöv med det 
egenutvecklade IT-syste-
met Poppe. 

Vinnare 2006 
Personalen vid Gastro-
Centrum Karolinska 
Universitetssjukhuset 
Huddinge för journal-
systemet TakeCare. 

Fo
to

: R
os

em
ar

ie
 S

öd
er

gr
en

 

2007

Skicka in talongen senast den 12 aug 2010 till: UsersAward, c/o LO, 105 53 Stockholm. 
Märk kuvertet ”UsersAward 2010” eller nominera din arbetsplats på www.usersaward.se

Vinnare 2008
IT-systemet LABROS vid 
Universitetssjukhuset i 
Linköping, som hanterar 
för sjukvården kritisk 
information. 

2000

2001

2002

2003

2004

2008

http://www.usersaward.se
http://www.usersaward.se


VI SAMLAR SVERIGES ANVÄNDARE FÖR BÄTTRE IT-SYSTEM PÅ JOBBET

– ANVÄNDARNAS STÖD NÄR IT INFÖRS PÅ ARBETSPLATSEN 

LO beslöt 1998 att tillsammans med TCO påverka hur IT-system 
och programvaror utformas och införs på arbetsplatserna. Pro-
jektet heter sedan 2003  UsersAwardoch har blivit ett utveck-
lingsbolag.

Dåliga IT-system påverkar arbetsorganisationen och arbetsmiljön 
negativt och motverkar ett effektivt arbete. Stress, frustration 
och otrivsel är vanliga upplevelser när inte IT fungerar väl. Tyvärr 
är sådana IT-system vanliga i arbetslivet och dåliga IT-lösningar 
kostar samhälle och näringsliv många miljarder varje år. 

TCO har varit framgångsrika i att genom sin bildskärmsmärk-
ning bidra till en bättre arbetsmiljö. Många miljoner bildskärmar 
världen över uppfyller stränga miljökrav tack vare att TCO agerar 
som en konsumentrörelse och ställer krav på leverantörerna.

På samma sätt ställer nu UsersAward krav på leverantörerna 
av de IT-system och programvaror som används i arbetslivet. Vi 
erbjuder IT-leverantörerna att bli användarcertifierade vilket be-
tyder att användarna gjort tummen upp för deras produkt. Users 
Award arbetar för att alla viktiga IT-system ska bli användarcer-
tifierade på samma sätt dom de flesta bildskärmar numera är 
TCO-märkta. Vi hjälper också beställare av IT att göra bättre val.

Vi kartlägger IT-användandet på Sveriges arbetsplatser och an-
vänder resultaten för att påverka IT-branschen. Samtidigt ger vi 
information, rådgivning och utbildning till fackliga organisationer 
och förtroendevalda. Sedan 2000 delar vi ut Användarnas IT-pris 
för att visa att det går att göra IT-system som användarna är 
nöjda med.

Vill du veta mer om hur IT påverkar arbetsplatsen? Eller vill du ha 
råd i samband med att IT införs på din arbetsplats? Hör av dig!

Gå in på hemsidan 
www.usersaward.se eller mejla info@usersaward.se. 
Du kan också ringa till 08-796 27 95.

http://www.usersaward.se
mailto:info@usersaward.se

